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RECRUTE

Vous voulez travailler dans un secteur porteur
de sens et vous recherchez un poste au sein

d’une association dynamique ?

Alors venez rejoindre |’ Association Handi Val de
Seine (480 salariés, 20 établissements et services
et de multiples projets de développement,
notamment dans le champ du handicap
psychique et des troubles du spectre
auftistique).

Pour le CAJ, HANDI VAL DE SEINE recherche

P

Adresse

Plateforme de services

ZA de la Couronne des Prés
Avenue de la Mauldre
78680 EPONE

Régime

- CDI

— Temps partiel : 0,50 ETP
Date de prise de fonction
Dés que possible

Salaire selon CCNT du 15 mars 19464

SI CETTE OFFRE VOUS INTERESSE,
MERCI D’ADRESSER VOTRE
CANDIDATURE A

Mme Amélie WELKER FIANCETTE,

Cheffe de service

01 30 22 07 57

Amelie.fiancette@hvs78.org ou
pds-sercretariat@hvs78.org

15/03/2024

Psychologue (h/f)

CONTEXTE

Le CAJ appartient & la Plateforme de Services (SAVS, SAMSAH, CAJ) dispose
de 20 places pour accueillir des personnes adultes en situation de handicap.
Elles sont accompagnées par une équipe pluridisciplinaire (sociale,
éducative, paramédicale) dans le cadre d'un accueil en journée, a fravers
un planning d'activités, construit par I'équipe pour et avec les personnes
accompagnées en lien avec leur projet d'accompagnement.

Dans le respect du projet associatif et en accord avec nos valeurs, le/la
Psychologue, au sein d'une équipe pluridisciplinaire dynamique et en étroite
collaboration avec la Coordinatrice, la Cheffe de Service, et la Direction
aura pour principales missions au sein du CAJ qui accueille 35 personnes.

MISSIONS PRINCIPALES

— Evaluerles capacités des personnes accueillies tout au long de son
accompagnement au CAJ.

— Réaliser des bilans psychologiques et cognitifs en fonction de la situation
de la personne.

— Rédiger des observations et des comptes rendus pour le dossier des
personnes accompagnées, participer aux écrits institutionnels.

— Eclairer I'éqguipe pour mettre en cohérence les différents
accompagnements relatifs aux froubles cognitifs.

- Mettre en place (ou soutenir I'équipe dans la mise en place) d'ateliers
thérapeutiques a visée d'entrainement aux habiletés sociales.

— Organiser le soutien des personnes accueillies (entretien individuel ou en
groupe de parole).

— Participer aux réunions d'équipe, aux syntheses autour du projet
d'accompagnement de la personne et a la réflexion commune sur
I'élaboration et la mise en ceuvre du projet d'accompagnement.

— Participer a la mise en ceuvre du Projet d'établissement de la Plateforme
de Services a travers le Plan d'Amélioration Continue de la Qualité et
s'inscrire de facon plus large a la dynamique de la Plateforme, du Pole
Accompagnement et de I’ Association Handi Val de Seine

PROFIL

Master en neuropsychologie ou DESS ou Master professionnel de psychologie
— Intérét pour la réhabilitation psychosociale et les TCC

— Bonne connaissance du domaine du handicap au sens large

— Sens du relationnel et esprit d'équipe indispensables

— Permis B obligatoire,

— Posture professionnelle dynamique, positive et bienveillante



