
RECRUTE

Vous voulez travailler dans un secteur porteur 

de sens et vous recherchez un poste au sein 

d’une association dynamique ?

Alors venez rejoindre l’Association Handi Val de 

Seine (490 salariés, 22 établissements et services 

et de multiples projets de développement, 

notamment dans le champ du handicap 

psychique et des troubles du spectre 

autistique).

Pour l’IME Alfred Binet, HANDI VAL DE SEINE recherche

INFIRMIER (h/f)

CONTEXTE

Dans le respect du projet associatif et en accord avec nos valeurs,

l’infirmier(e), sous l’autorité du Chef de Service et de la Directrice de

l’établissement, aura pour principales missions au sein de l’unité TDI

(Troubles du Développement Intellectuel) qui accueillent 111

enfants et adolescents.

MISSIONS PRINCIPALES 

Organisation des soins, du suivi infirmier et des urgences :

• Identifier les besoins de la personne et poser un diagnostic

infirmier.

• Concourir à l’élaboration , à la mise en œuvre de méthodes et

au recueil des informations utiles aux différents professionnels et

notamment au médecin.

• Participer à l’évaluation du degré de dépendance des

personnes dans leur environnement.

• Concevoir, mettre à jour le dossier de soins infirmiers (traçabilité

des actes).

• Elaborer des protocoles de soins infirmiers, qui soient conformes à

la réglementation en vigueur, à l’attention des équipes et suivre

leur mise en œuvre.

• Participer à l’élaboration d’outils de communication adaptés en

direction des représentants légaux et veiller à leur mise en œuvre.

Réalisation des actes infirmiers :

• Accomplir les actes ou dispenser les soins visant à identifier les

risques et à assurer le confort et la sécurité de la personne dans

son environnement, en respectant des règles d’hygiène.

• Mettre en œuvre des traitements et pratiquer des actes.

• Participer à la surveillance clinique des traitements et suivre

l’évolution des signes cliniques.

Gestion du matériel médical :

• Gérer le matériel médical, dans le respect des dispositions légales

en vigueur et des normes d ’hygiène et de sécurité ( déchets

médicaux, armoire à pharmacie…).

• Suivre les stocks et assurer la disponibilité du matériel.
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Adresse

IME Alfred Binet

6 rue des Gros Murs

78130 LES MUREAUX

Régime

CDI 

Temps partiel (0,70 ETP)

Date de prise de fonction

A compter du 07/07/2025

Salaire selon CCNT du 15 mars 1966



Le projet d’accompagnement personnalisé (PAP) au sein d’une

équipe :

• Participer à l’élaboration et au suivi du PAP du jeune en réponse

à ses attentes et/ou à ses besoins et en cohérence avec le projet

d’établissement.

• Veiller à la dynamique et contribuer à la mise en œuvre de ce

projet.

• Proposer, organiser et évaluer les actions professionnelles en lien

avec le PAP et ses avenants.

- Participer au développement du réseau santé.

- Organiser les actions de prévention et d’éducation à la santé en

tenant compte des besoins du public accueilli, en proposant les

adaptations nécessaires et en sollicitant les partenaires.

- Collaborer avec le médecin psychiatre de l’IME, et assurer une

aide administrative (prise de RDV médicaux, courriers, prolongation

MDPH…).

- Mettre à jour le Dossier Unique Informatisé

- Être en lien avec le service restauration pour les régimes

alimentaires.

PROFIL

Diplôme DE Infirmier

– Connaissance demandée du handicap (déficience

intellectuelle, psychique, autisme), des recommandations de

bonnes pratiques professionnelles de l’ANESM et HAS ( approche

comportementale, communication alternative…)

– Expérience souhaitée dans la technicité infirmier, les 1er secours,

la gestion des urgences médicales.

– Bonne maîtrise des outils bureautiques : (Word, Excel, et Logiciel

médical)

– Permis B obligatoire
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SI CETTE OFFRE VOUS INTÉRESSE, MERCI D’ADRESSER VOTRE CANDIDATURE À 

Mme CHAUVEAU Sandrine,

Cheffe de service Pôle Médical Paramédical

sandrine.chauveau@hvs78.org


