
RECRUTE

Vous voulez travailler dans un secteur porteur 

de sens et vous recherchez un poste au sein 

d’une association dynamique ?

Alors venez rejoindre l’Association Handi Val de 

Seine (490 salariés, 22 établissements et services 

et de multiples projets de développement, 

notamment dans le champ du handicap 

psychique et des troubles du spectre 

autistique).

Pour l’IME Emmanuel Marie, HANDI VAL DE SEINE recherche

Maître(sse) de maison

22/12/2025

CETTE OFFRE VOUS INTÉRESSE, 

MERCI D’ADRESSER VOTRE 

CANDIDATURE À 

Mme Linda BORSALI

Cheffe de service

linda.borsali@hvs78.org

Adresse

IME Emmanuel Marie 

110 rue de Villiers

78300 POISSY

Régime

CDI à Temps plein

Prise de fonction

5 janvier 2026

Salaire selon CCNT du 15 mars 1966

Annualisation du temps de travail 
selon calendrier de l’Éducation 
Nationale 

Internat / Externat – 1 samedi par mois 
travaillé 

CONTEXTE

Dans le respect du projet associatif et en accord avec nos valeurs, le/la
maître(sse) de maison sous l’autorité de la Cheffe de Service et du Directeur de
l’établissement, aura pour principales missions au sein d’un groupe qui accueille
6 enfants et/ ou adolescents avec des besoins spécifiques (Troubles de le
communication et de la relation) :

MISSIONS PRINCIPALES

Le maître(sse) de maison contribue à la qualité de vie quotidienne des

personnel accompagnées en internat.

Il/ elle assure l’organisation matérielle, logistique et domestique des lieux

de vie, dans une démarche éducative, bientraitante et sécurisante, en

cohérence avec le projet personnalisé des usagers et le projet

d’établissement.

– Participer à l’accompagnement des jeunes dans les actes de la vie

quotidienne.

– Favoriser l’apprentissage de l’autonomie, de l’hygiène et du respect

du cadre collectif.

– Adopter une posture éducative complémentaire à celle des

professionnels éducatifs.

– Travailler en collaboration étroite avec l’équipe éducative

– Participer aux réunions d’équipe et temps de transmission, selon

l’organisation de l’établissement.

– Contribuer à la continuité de l’accompagnement et à la cohérence

des pratiques professionnelles.

– Contribution à la démarche qualité, bientraitance et prévention des

risques professionnels.

– Application des consignes de sécurité et des règles d’hygiène en

vigueur.

– Transport d’enfants.

PROFIL

Diplôme ou qualification : Titre professionnel Maître(sse) de maison

- Expérience dans le secteur médico-social appréciée.

- Qualité d’organisation, de la rigueur, sens de l’écoute et

communication.

- Goût du travail en équipe pluridisciplinaire et capacité à travailler en

autonomie.

- Respect du secret professionnel et de la confidentialité.

- Permis B obligatoire.

mailto:linda.borsali@hvs78.org

