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f VAL DE SEINE

RECRUTE

Vous voulez travailler dans un secteur porteur
de sens et vous recherchez un poste au sein

d’une association dynamique ?

Alors venez rejoindre |’ Association Handi Val de
Seine (490 salariés, 22 établissements et services
et de multiples projets de développement,
notamment dans le champ du handicap
psychique et des troubles du spectre
aufistique).

Pour I'ESAT La Grange Saint Louis, HANDI VAL DE SEINE recherche

Moniteur Conditionnement (h/f)

Adresse

ESAT La Grange Saint Louis

Le Technoparc

23 rue Charles Edouard Jeanneret
78300 POISSY

Régime
- CDI
— Temps plein (37h00 par semaine)

Prise de fonction
02/02/2026

Salaire selon CCNT du 15 mars 19464

+ prime Laforcade intégrée au salaire
proposé

CETTE OFFRE VOUS INTERESSE,
MERCI D’ADRESSER VOTRE
CANDIDATURE A

M. Sébastien MAUNAND

01.39.65.03.94.
sebastien.maunand@hyvs78.org

26/01/2026

CONTEXTE
Les Etablissements de Service et d'Aide par le Travail de I'association HANDI
VAL DE SEINE accompagnent 200 travailleurs au service des entreprises du
département.
Dans le respect du projet associatif et en accord avec nos valeurs, vous
intégrerez au sein de I'ESAT de POISSY un pdle de 3 ateliers :

- Conditionnement

- Services aux entreprises

- Entretien des locaux / Restauration

Vous opérez principalement en Atelier Conditionnement dans une équipe
de trois Moniteurs, sous I'autorité d'un Chef d' Atelier.

Vous pourrez, si nécessaire, étre amené & assurer une continuité d'activité
dans les autres Ateliers du Pole.

MISSIONS PRINCIPALES

- Accompagner une équipe de travailleurs porteurs de handicap,

- Adapter les méthodes de travail en fonction des nécessités pour chacun
d’entre eux

- Efre capable d’organiser son travail : planifier, prioriser et contréler

- Efre garant de la satisfaction client

- Suivre les protocoles spécifiques liés a I'activité

- Contribuer & I'évolution professionnelle des travailleurs en assurant leur suivi
et en leur proposant des axes d'évolution ou d'orientation

- Nous serons particulierement attentifs & votre intégration pour que vous
assuriez votre poste dans les meilleures conditions.

PROFIL

- Btre polyvalent et savoir s’adapter

- Sens du relationnel et esprit d'équipe indispensables

- Bitre & I'écoute, faire preuve d'ouverture d'esprit et de diplomatie

- Rigueur, organisation et réactivité

- Capacité de synthése, d'analyse et de rédaction d'écrits professionnels
- Maitrise de I'outil informatique / Utilisation de logiciels métier

- Permis Brecommandé

INFORMATIONS COMPLEMENTAIRES
Qualification : Ouvrier qualifié (P1, P2)
Secteur d'activité : Aide par le travail

AVANTAGES

Participation au transport
Réfectoire pour les repas du midi
RTT

HORAIRES

Lundi / Mercredi :8n10-16h00
Mardi : 8h10-16h20

Jeudi : 8h10-18n00
Vendredi: 8n10-15h15



